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Det man er be

Brdr. Jensen Mgbeltransport A/S i Red-
ovre ser frem til bedre tider.

B Af Lars Lassen

Tjekker man Brdr. Jensen Megbeltransports an-
sigt i den virtuelle verden, s& mader man en
i transportbranchen helt ussedvanligt velgen-
nemtzenkt og gennemarbejdet hjemmeside.
Visuelt er den ganske nydelig, men det er
indholdet og preesentationen af dette der im-
ponerer. Her forteeller teksten ikke blot, hvad
virksomhed kan og vil, men design og indhold
viser, at menneskene bag har taenkt grundigt
over, hvordan budskabet kommer ud.

Det positive indtryk bliver forstaerket, nar
man besager virksomheden. Det moderne
domicil pa Hvidsveermervej i Radovre er prae-
get af orden — bade den af den paene slags
pa kontoret og af den praktiske slags, ude p&
virksomhedens store lager og p-plads.

Familievirksomheden Brdr. Jensens Me-

Brdr. Jensens Mebeltransports vognpark taller 13 bi-
ler — alle med Mercedes-stjernen pd kaleren.
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Leif Jensen er direkter med ansvar for personale og indkab, mens lillesgster Anette Jensen har ansvaret for

okonomien. Seskendeparret overtog familievirksomheden helt sidste ér i august.

beltransport ejes og drives | dag af anden ge-
neration - saskendeparret Leif Jensen, 46, og
Anette Jensen, 39, der endeligt overtog virk-
somheden i august 2008.

Leif giver sesteren skylden for hjemmesi-
den.
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- Det er faktisk vores tredje hjemmeside.
Vi har naturligvis faet dem lavet af professio-
nelle udefra, men vi har veeret inde over og
godkende alle detaljer, fordi vi mener det er
meget vigtigt, hvordan vi fremstar pa nettet,
siger Anette Jensen.

- Vi har en meget stor kundekreds med 300
erhvervskunder og vi henvender os ogsé til
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Brdr. Jensen Mabeltransport réder over et 4000 kva-
dratmeter stort moderne opvarmet lager til opbeva-
ring, der udger et centralt aktiv i virksomheden. La-
geret rummer op mod 180 20-fods containere, samt
omkring 500 traelifte pd seks og 10 kubikmeter.

50 ars jubileeum

Brdr. Jensen Mgbeltransport blev stiftet af Anette Jensen og Leif Jensens
far, Frank Jensen, sammen med broderen Skjold Jensen i 1958 pa Frede-
riksberg.

Vognparken bestod da af en budcykel og en Fiat kassevogn.
Frank Jensen, der i dag er 76, har ganske vist overdraget tajlerne til barnene, men han
arbejder stadig i virksomheden — primaert med at give tilbud pa private flytninger.

Virksomheden vokser — blandt andet ved opkeb af Mgbeltransport EVA og Frede-
riksherg Flytteforretning i slutningen af 1970'erne — frem til 1990, hvor bernene Anette,
Steen og Leif Jensen overtager ledelsen i virksomheden.

1998 bliver et skelsattende &r i virksomhedens historie. Dels afhaender man Frede-
riksberg Serviceudlejning, som bradrene Frank og Skjold Jensen i 1961 kebte af deres
foraeldre — der stiftede udlejningsvirksomheden i 1934 - og dels flytter virksomheden
fra Frederiksberg til det nuvaerende domicil pa Hvidsveermervej, hvor Brdr. Jensen kaber
lagerfaciliteter og domicil lige klods op ad motorvejen.

Sand anekdote
Dermed bliver virksomheden pludselig langt mere synlig og det giver nye kunder.

- En lastbilchauffer, der ikke kan komme af med et lzaes vinduer til et af byggerierne pé
Mellemmolen | Kebenhavnshavn, kommer i tanke om, at han har set der altid er lys ved
vores lager. 53 han kerer herud og far lov til at lzesse af her. Da han ikke var den eneste,
der havde det problem, sa betad det at praktisk taget alle vinduer pa de store kontor
og bolighyggerier pd Kebenhavns Havn i slutningen af 90'erne var en tur forbi herude,
fortaeller Leif Jensen.

Brdr. Jensen Mabeltransport bliver etableret som aktieselskab i 1990. | forbindelse med
familievirksomhedens jubilaeum i august 2008 vaelger den aeldste bror Steen Jensen at
treekke sig ud af virksomheden og etablere egen vognmandsforretning med speciale i
skovarbejde taet pa bopeelen pa Falster,

Coaching og
medarbejdertrivsel

Brdr. Jensen arbejder malrettet med medarbejderudvikling.

Brdr. Jensen oplevede, at de haje lenninger i byggeriet tiltrak mange af virksomhedens
chaufferer i 2006-2007, selv om virksomheden lzenge havde brugt betydelige ressourcer
pa medarbejdertrivsel. Men det har ikke faet ledelsen til at opgive kursen.

- Vi indferte faktisk coaching i 2006 - fer det for alvor blev populaert. Det er jo lidt et
machomiljg, s& der var lidt skepsis i starten. Men det er overvundet i dag, fortzeller Anette
Jensen.

Virksomheden holder teammader en gang om maneden, hvor man diskuterer, hvad
der fungerer godt og mindre godt.

- Samtidig kontrollerer vi kerekort, fordi det faktisk er vores ansvar, at sikre at vores
chauffer er i besiddelse af kort, Vi slutter sa typisk af med at gennemga et emne, som vi
oplever, der er behov for mere viden om. Det kan for eksempel veere indfarelse i kare- og
hvivletidsbestemmelser, fortzeller Leif Jensen.

Brdr. Jensen har tidligere tilbudt medarbejderne adgang til styrketrazning via en rabat-
ordning i et naerliggende fitnesscenter.

- Det har vi droppet, fordi den ergoterapeut vi anvender har frarddet det, fordi vores
medarbejderes arbejde faktisk er sa hardt, at hard fysisk traening ger mere skade end
gavn. Kroppen har mere brug for hvile efter en fysisk hard arbejdsdag, s& den kan re-
stituere sig. Til gengaeld har vi opstillet en maskine, der hjeelper medarbejderne med at
straekke ryggen, fortaeller Anette Jensen.

Medarbejderne har ogsd adgang til gratis kildevand og frugt.
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private kunder, s det er vigtigt, vi fremstar
som professionelle og troveerdige. Det er ma-
ske ikke s vigtigt, hvis du eksempelvis karer
distributionskersel og lignende, for en enkelt
eller to store kunder, siger Leif Jensen.

Virksomheden har ikke kun oplevet positiv
respons fra kunder, men ogsd fra jobanse-
gere.

- Vi er faktisk blevet overrasket over, hvor
mange chaufferer, der har sagt job her, der
har kommenteret hjemmesiden ved jobsam-

talen. Sa det betyder ogsa noget for rekrutte-
ringen, forteeller Anette Jensen.

Brdr. Jensen Mabeltransport A/S beskaefti-
ger omkring 35 ansatte, heraf syv i administra-
tionen. Vognparken bestar af 13 biler, fordelt
pa tre forvogne med haenger, tre 15 tons-biler,
samt tre varevogne med kasse og lift, samt tre
mandskabsvogne. Godt to tredjedele af akti-
viteterne er relateret til erhvervskunder, mens
privatkunder tegner sig for resten.

Virksomheden har tidligere kart internatio-
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gen, siger Leif Jensen.

mener Leif Jensen.

forteeller Leif Jensen.
virker pa en bil, der kerer meget bykarsel.

Miljezonetillaeg
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Organisationsarbejde

Leif Jensen har veeret aktiv i brancheorganisationer siden starten af

Selv om familiefirmaet kreever lange arbejdsdage, s& har Leif Jensen prioriteret organisati-
onsarbejdet. Han er naestformand i Dansk Mabeltransport Forening, hvor han har siddet i
bestyrelsen siden 1992. Han er medlem af bestyrelsen i Nordre Birks Vognmandsforening
og kommende suppleant i DTL's bestyrelse.

- Organisationsarbejdet er en god made at mede kolleger pa. Arbejdet i Dansk Mo-
beltransport Forening har altid haft haj prioritet for mig, fordi der her er fokus p& det
faglige fordi medlemmerne laver omtrent det samme. Samtidig har flyttebranchen tradi-
tionelt vaeret rigtigt gode til at arbejde sammen og det praeger ogsé arbejdet i forenin-

- Arbejdet i Nordre Birks Vognmandsforrening eg DTL er mere politisk. Men det er ogséa
sundt, at made andre dele af branchen, hvor man ger tingene pa en anden made. Det er
naturligvis vigtigt, at man star sammen, hvis man vil &ndre pd tingene. Men organisati-
onsarbejdet er ogsa velegnet til at skabe og opretholde et brugbart netveerk i branchen,
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Filter pa miljozonen
Brdr. Jensen Mgbeltransport har indfart miljozonetillaeg fra 1. marts.

Med hjemmebane i hovedstadsomradet er miljgzonen i Kebenhavns og Frederiksberg
kommuner ikke til at kemme uden om. Brdr. Jensen Mabeltransport har udskiftet to al-
dre lastvogne med nye med Euro5 motorer, samt eftermonteret partikelfilter pd en Mer-
cedes Atego med Euro2 motor, der er indrettet til kunsttransport med opvarmet kasse.

- Det var alt for tidligt at skifte den ud. 53 vi besluttede at investere i et partikelfilter,

Han har valgt en dyr lesning med et partikelfilter med efterbraender, for at sikre det

Det har kostet 60.000 kroner at forlzenge ‘levetiden’ pa kunstbilen,

- Faktisk burde de to biler vi har skiftet ud med Euro5-biler ogsé have kert mindst et
par ar mere. Det er rigtigt dyrt, at afskrive materiel fer tid. Der er faktisk ganske betydelige
omkostninger forbundet med at kare i miljgzonen og derfor har vi indfert et seerligt milje-
zonefillaeg fra 1. marts i ar. Vi kan simpelthen ikke lade vores kunder uden for zonen betale
den ekstraregning. Vi skal jo kunne konkurrere med lokale flyttevirksomheder i Roskilde
og Slagelse. Det har jeg uden held forsagt at forklare Klaus Bondam, der mener vi bare
kan haeve vores generelle pris. Men det ma veere borgerne i Kebenhavn og Frederiksberg,
der betaler regningen for deres politikeres beslutninger, siger Leif Jensen.
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nale flytninger, men det er man gaet bort fra
for at koncentrere sig om indenlandske flyt-
ninger med fokus pd hovedstadsomradet.

- Det er her vi er pa hjemmebane og vi har
valgt at fokusere pd det, vi er bedst til, siger
Leif Jensen.

Brdr. Jensen Mabeltransports fokus pé ker-
nekompetencerne og lebende udvikling af
virksomheden og medarbejdere resulterede |
2007 i en nominering til Arets Transportvirk-
somhed.

Tabt millionomsaetning

Krisen har ogsa sat sig spor hos Brdr. Jensen
Mabeltransport — bade negativt og positivt.
Negativt fordi en raekke erhvervsvirksomheder
har lagt planlagte omlaegninger pé dybfrost.

- Vi har oplevet lidt stilstand — iseer her
omkring paske. Men vores salgere far flere
positive tilbagemeldinger pa de tilbud, de er
ude og give, end i starten af aret. Samtidig er
vores branche mindre konjunkturfalsom, fordi
en virksomhed, der skaerer ned og indskraen-
ker ogsa har brug for flyttefolk. Samtidig har
vi 0gsa aftaler med en raekke advokater, sé vi
er ogsa involveret, nar en virksomhed skal ryd-
des efter en konkurs. Det er selvfalgeligt sjove-
re, nar det gar den anden vej — men for vores
vedkommende, sa var opsvinget lige lovligt
hedt fra 2006 og frem til midten af 2008, for-
teeller Leif Jensen.

- Faktisk kostede hejkonjunkturen os om-
kring 6 mio. kroner i omszetning. Vi mistede
mange chauffarer, der lod sig lokke af de haje
lanninger i byggeriet. Da vi havde sveert ved
at finde egnede aflasere, s& manglede vi haen-
der, selv om der var opgaver nok. Nu er der
mere sammenhang i tingene og vi forventer,
at vi mere eller mindre kommer til at indhente
den tabte omsaetning i ar, siger Leif Jensen.

Han understreger, at han sagtens kan forsta
chauffererne.

- Det var jo ikke bare den haje lan, der trak.
Det var ogsa mere tiltraekkende at ga rundt
med en trillebar hele dagen pd en bygge-
plads, end det var at sidde bag rattet, hvor
man risikerede en bede pa 5000-6000 kroner
for selv smé overtraedelser af kare- og hvile-
tidsreglerne, siger Leif Jensen.

| dag har Brdr. Jensen Mabeltransport ikke
bare fdet fyldt de ledige chaufferseeder, men
ogsa kunnet rekruttere medarbejdere med
handvaerksmaessig erfaring.

- Det er en stor fordel i forbindelse med op-
seetning af kontorer, som udger en vaesentlig
del af vores forretning, fortzeller Leif Jensen.
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